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Formation
1ou 2 ans

Un enseignement de qualité spécialisé :
¢ En conduite d'entreprise agricole et accompagnement
stratégique
e En pilotage de projet
¢ En gestion administrative, économique et financiére
¢ En management et organisation des facteurs de production
¢ En conduite de productions agricoles
Une analyse réflexive a partir:
¢ De diagnostics de systemes de production
¢ De diagnostics de multiperformance
e Afin d'appréhender les transitions et améliorer la résilience des
entreprises agricoles

Une approche connectée:
¢ Au territoire, a ses dynamiques et aux opportunités locales
e Al'agriculture et aux enjeux d'adaptation qu'elle doit relever

Des partenariats privilégiés avec les organisations professionnelles

CER France, Chambre d’agriculture 47, Chambres des Notaires,
GRCETA, Groupama, DDT 47,
MSA, Crédit Agricole, AgriAgen, Unicoque, YARA France, Invivo...

L'ALTERNANCE

Formation sur 1 année : nous consulter

Formation sur 2 années:
e 20 semaines par an soit 700H
e 27 semaines par an en entreprise

L'INSERTION PROFESSIONNELLE

Une formation privilégiée pour l'installation en agriculture et les métiers
de la production:

Chef d'exploitation

Salarié agricole

Eleveur, chef de culture

Arboriculteur, Céréalier

Maraicher, Viticulteur

Une formation préparant également aux métiers
de service a I'agriculture :

Technicien Conseil, Controleur des cultures,
e Assistant Comptable, Responsable d'entrepdt.
e Technicien Commercial,

e Animateur en développement local.
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L'ACCOMPAGNEMENT

Entretien individuel initial

Bilan des acquis et compétences
Un accompagnement au projet personnel et professionnel
Parcours personnalisés en 1an selon vos diplémes

L'EXAMEN

Parcours en 1an : contrdle continu + épreuves terminales
Parcours en 2 ans : contrdle continu (semestrialisation)

LES AVANTAGES

e Parcoursen1an possible
¢ Financement possible en fonction de votre statut (salarié,
, e Reconversion, demandeur d'emploi, ...
un service e Une expérience professionnelle reconnue
d’information e Des relations étroites avec les organisations professionnelles
et d’orientation agricoles

vous aide a définir

[Rdiabtall (£S5 CONDITIONS D'ADMISSION

contactez-nous .
0553 40 47 40 e Avoir plus de 18 ans

e Etre dipldbmé d'un baccalauréat général, technologique ou
professionnel pour un parcours en 2 ans

¢ Accompagnement avec référent handicap possible

Etre diplémé d'un Bac +2 minimum pour un parcoursen1an

L'HEBERGEMENT

Restauration possible sur place

Plus d'infos sur notre site internet
Www.agrocampus47/.org
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